
 

1 
Leitfragen für Feedbackinterview - Hochschule, Stand November 2014 

 

Feedbackinterview mit N.N. (Vertreter der Hochschule) nach Abschluss des Akkredi-

tierungsverfahrens „Katholische Theologie“ (Mag.theol.)  

Datum xx.xx.2016, Uhrzeit xx:xx 

Gesprächsnotizen, angefertigt von Barbara Reitmeier 

Zustimmung durch N.N.  xx.xx.2016 

 

1. Themenblock: Informationen über Kriterien und Ablauf des Verfahrens 

Leitfrage / Mögliche Nachfrage(n): 

Wurden Sie zu Beginn des Verfahrens ausreichend über den Ablauf und die zu Grunde ge-

legten Kriterien informiert?  

 Umfang und Qualität der zur Verfügung gestellten Materialien? Leitfaden o.ä. 

 Wie könnte die Information verbessert werden? 

 Wie könnte die Weitergabe der Information verbessert werden? 

 

 

2. Themenblock: Kriterien und Verfahrensregeln 

Leitfrage / Mögliche Nachfrage(n): 

Inwieweit sind die Kriterien und Verfahrensregeln verständlich und geeignet für die Akkredi-

tierung des vorliegenden Studienganges? 

 Angemessenheit der „Kirchlichen Anforderungen“? 

 

3. Themenblock: Vor-Ort-Begehung 

Leitfrage / Mögliche Nachfrage(n): 

Waren die Gespräche während der Begehung geeignet, die notwendigen Informationen zu 

vermitteln? 

 Wie könnte der Ablauf (Gesprächsdauer, Gesprächspartner, Reihenfolge, Pausen) 

verbessert werden? 

 Präsentation und Verhalten der Gutachtergruppe? 
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4. Themenblock: Gutachterbericht 

Leitfrage / Mögliche Nachfrage(n): 

Wie beurteilen Sie den Gutachterbericht? 

 Aufbau und Gliederung nachvollziehbar 

 Berücksichtigung der zu bewertenden Kriterien nachvollziehbar? 

 

5. Themenblock: Abschluss des Verfahrens 

Leitfrage / Mögliche Nachfrage(n): 

Wurden Sie angemessen über das endgültige Ergebnis des Verfahrens informiert? 

 Nachvollziehbarkeit der Entscheidung der Akkreditierungskommission? 

 Berücksichtigung der Stellungnahme der Hochschule 

 

6. Themenblock: Zusammenarbeit mit der Geschäftsstelle 

Leitfrage / Mögliche Nachfrage(n): 

Wie beurteilen Sie die Zusammenarbeit mit der Geschäftsstelle? 

 Ansprechbarkeit, Erreichbarkeit? 

 Terminplanung? 

 Hilfestellungen, Weitergabe von Informationen? 

 Verlässlichkeit der Auskünfte? 

 

7. Themenblock: Verbesserung des Studienganges 

Leitfrage / Mögliche Nachfrage(n): 

Führt das Verfahren – Ihrem Eindruck nach – zu einer Verbesserung des Studienganges? 

 Studierbarkeit? 

 Transparenz? 

 

 

 

 

Herzlichen Dank für Ihre Mitarbeit! 


